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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza P.N.R.R. — Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

ALLEGATO A

ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
DELL’L.C. “CENTRO VALSUGANA”
DOTT. SSA LOREDANA MONTANARO

PEC: ic.centrovalsugana@pec.provincia.tn.it

OGGETTO: Candidatura alla procedura di selezione di personale INTERNO all’Istituto
Comprensivo Centro Valsugana con contratto a tempo indeterminato, per ’individuazione delle figure
di formatore esperto e tutor per la realizzazione dei percorsi previsti nell’ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza P.N.R.R. — Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024,
n. 19).

Progetto: “INSIEME PER NON PERDERSI. UN SUPPORTO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
PER NON LASCIARE INDIETRO NESSUNO”

Codice ldentificativo Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48652

Codice Cup: 124D21000530006

Il/La sottoscritto/a matricola numero

nato/a a il / /
residente a Provincia in
via codice fiscale e-malil

in servizio a tempo indeterminato presso

I’Istituto Comprensivo “Centro Valsugana”,;



mailto:segr.ic.centrovalsugana@scuole.provincia.tn.it
http://www.iccentrovalsugana.it/

DICHIARA

la propria disponibilita a svolgere, al di fuori dell’orario di servizio e fuori dall’orario curriculare, il
seguente incarico:
N.B. OGNI DOCENTE PUO CONCORRERE AL MASSIMO PER 2 PERCORSI BARRANDO UNA O P1U OPZIONI

INDICARE IL
NUMERO DI
FIGURA A ORE PER NUMERO
RICHIESTA ESEIRL,JA,\FJQE PERCORSI/ATTIVITA UCS EDIZIONEEDIZIONIEDIZIONI \
~ (UNA O PIU)
Formatore Euro 42,00 lordo stato
Esperto Percorsi di mentoring e orientamento Euro 31,00 lordo 20 20
dipendente
Cormatore tF;ercoggi di tpoter_uiamento delle compet;anze di Euro 79,00 lordo stato
o ase, di motivazione e accompagnamento Euro 59,00 lordo 30 9
p dipendente
Formatore Euro 79,00 lordo stato
Esperto Euro 59,00 lordo
dipendente
Percorsi formativi e laboratoriali cocurriculari 20 1
Euro 34,00 lordo stato
Tutor Euro 25,00 lordo
dipendente
Formatore Percorsi di orientamento con il coinvolgimento € 79,00 lordo stato
Esperto delle famiglie € 59,00 lordo dipendente 6 4

Dichiara, consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto
qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, quanto
segue:

« di essere cittadino/a italiano/dello Stato membro dell’Unione Europea;

« di godere dei diritti civili e politici;

. di non avere procedimenti penali pendenti né di avere subito condanne penali;

. di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, la
costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

« di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione,
ovvero dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art.127 co.l, lett. D del DPR
3/1957;

o di essere in servizio presso I’Istituto Comprensivo Centro Valsugana con contratto a tempo
indeterminato;

Dichiara inoltre, sotto la propria responsabilita:
1. di possedere i requisiti di ammissione alla partecipazione alla selezione in oggetto;

2. diaver preso visione dell’Avviso di selezione, di aver letto i compiti previsti e di accettare tutte
le condizioni ivi contenute;

3. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
= residenza:

= indirizzo posta elettronica ordinaria:




= eventuale indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono:

autorizzando espressamente 1’ Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare
le comunicazioni;

4. di essere informato/a che 1’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione
di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1,
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.
13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

6. diessere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze dichiarate sotto la
propria responsabilita civile e penale nell’allegato curriculum vitae e indicate per la loro
valutazione nella sottostante tabella :

TITOLI PUNTI AUTO VALUTAZIONE
VALUTAZIONE COMMISSIONE
DEL CANDIDATO

TITOLI DI STUDIO (si valuta un solo titolo)

Laurea magistrale o vecchio ordinamento con lode 10
Laurea magistrale o vecchio ordinamento con votazione da 100 a 110 8
Laurea magistrale o vecchio ordinamento con votazione inferiore a 100 6
Diploma Scuola Secondaria di 2° Grado 5

(da inserire solo in mancanza di laurea)
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea)

Specializzazione sul sostegno 5

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post laurea, coerenti|Max. 10 punti
con la tematica della dispersione scolastica (2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)

Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti alla tematica della Max. 15 punti
dispersione scolastica (3 punti per ogni corso, max. 5)

Pubblicazioni coerenti con la tipologia del Progetto generale (1 Max. 5 punti
punto per ogni pubblicazione, max. 5)

Totale punteggio

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI

Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche nel corso degli ultimi 4 anni Max. 30 punti
(2021/22; 2022/23; 2023/24; 2024/25):
Funzione Strumentale;

Coordinatore di classe;

Referente di progetto;

Figure di sistema;

Collaboratore del Dirigente;

Referente BES — Bisogni Educativi Speciali
(5 punti per ogni annualita e per ogni incarico)

Totale punteggio
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione ICDL (ex ECDL) International Certification of Digital Literacy
ICDL Full standard 3

ICDL Standard 2




ICDL Base 15
ICDL Prime 1
ICDL Essentials 0.5

Totale punteggio

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE
(si valuta una sola certificazione)

B2

C1

C2

Totale punteggio

ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO E ALLA LIBERA PROFESSIONE

Abilitazione all’insegnamento

Abilitazione alla libera professione

Totale punteggio

TOTALE COMPLESSIVO

Alla presente candidatura allega:

1) CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPEO (ALLEGATO B);

2) DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (ALLEGATO C);

3) DICHIARAZIONE INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTI D’INTERESSE (ALLEGATO D);

4) INFORMATIVA PRIVACY (ALLEGATO E)
5) COPIA DEL DOCUMENTO D’IDENTITA VALIDO.

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita di essere a conoscenza che le dichiarazioni
dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni
del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

Luogo e Data

Firma del candidato




